PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N. 008/2020

1° Termo Aditivo ao Termo de Fomento
n. 008/2020 firmado entre o Municipio
de Itabira e o Instituto ITI - Igualdade,
Transformagio e Inovagio Social.

O Municipio de Itabira, com sede na Avenida Carlos
de Paula Andrade, n. 135 - Centro, inscrito no CNPJ sob o n. 18.299.446/0001-24,
neste ato, representado por sua Secretaria Municipal de Salude, Rosana Linhares
Assis Figueiredo, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n. MG-2.874.655 -
SSP/MG e CPF n. 533.857.306-78, residente na Rua Rio de Janeiro, n. 144, Bairro
Amazonas, em Itabira/lMG e por seu Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdémico, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Turismo, José Don Carlos Alves
Santos, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n. M-4.224.015 e CPF n.
557.261.006-20, residente na Avenida das Rosas, n. 931, Apartamento n. 103,
Bairro Sdo Pedro, em lItabira/MG e o Instituto ITI - Igualdade, Transformacio e
Inovacao Social, com sede na Rua Irmaos D’Caux, n. 283 - Centro, em ltabira/MG,
inscrito no CNPJ sob o n. 19.396.980/0001-11, representado por seu Presidente,
Ronaldo Silvestre Silva, brasileiro, portador da Carteira de ldentidade n. 7.512.624 -
SSP/PR e CPF n. 916.442.916-49, residente na Rua Caulim, n. 310, Bairro Major
Lage de Baixo, em Itabira/MG, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo
de Fomento n. 008/2020 mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS ALTERACOES

Constitui-se objeto do presente termo aditivo as
seguintes alteragoes:

e Prorrogacéao do prazo de vigéncia por mais 3 (trés)
meses;

eReajuste na Planilha Orgamentaria constante no
Custeio em virtude do aumento da produgéo de mascaras em mais 40 mil unidades,
conforme descrito abaixo:

> Acréscimo de R$9.560,00 no item 01 “Matéria

prima”;
> Acréscimo de R$21.800,00 no item 02 “‘Pessoal”;
» Acréscimo de R$9.560,00 no item 03 “‘Encargos”;
> Acréscimo de R$19.080,00 no item 04 “Outros
Gastos”
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e Exclusdo dos seguintes itens da Planilha
Orgamentaria constante no Custeio, conforme descrito abaixo:

> exclusdo da matéria prima - “ELASTICO - caixa
peso medio 4kgs”;

> exclusado do profissional “Auxiliar de Servigos”

> excluséo do item “compra de acessoérios:
tesouras, carretilhas, aparelhos, adaptacdes para produgdo do maquinario”;

> exclusdo da “Mascara 1 confeccionada em
SMS/WRAPS 100% polipropileno - peso 50g” e do “Avental Descartavel”;

e Inclusdo de 1 (um) profissional “Revisador -
Controle”, conforme demonstrado na Planilha Orcamentaria constante no Custeio do
Anexo | - Plano de Trabalho:

e Alteracéo do valor do Termo de Fomento original
para cobrir periodo e despesas acrescidas, conforme demonstrado no Anexo | -
Plano de Trabalho:;

e Alteragdo da Clausula Quinta - Do Valor e dos
Recursos Orgamentarios e Financeiros, da Clausula Décima Quarta - Do Prazo de
Vigéncia e do Anexo | - Plano de Trabalho devido as alteragdes acima descritas.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de
Fomento n. 008/2020 a partir de 23 de junho de 2020, por 3 (trés) meses, passando
a totalizar 5 (cinco) meses, com término previsto para 22 de setembro de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA )
DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
E FINANCEIROS

O valor estimado para execugao deste termo aditivo
€ de R$60.000,00 (sessenta mil reais), conforme demonstrado no Anexo | - Plano de
Trabalho, passando o Termo de Fomento n. 008/2020 a totalizar R$159.435,89
(cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e oitenta e nove
centavos).

As despesas decorrentes deste termo aditivo correrao
por conta da dotacéo orgcamentaria
n. 02.09.10.305.0058.2.028.000.3.3.90.39.9.9.00.00 - CR 2576 - Fonte 108 do_.
orcamento do presente exercicio. Z




CLAUSULA QUARTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

Permanecem em vigor as clausulas do Termo de
Fomento ora aditado, especificamente as nao alteradas pelo presente termo aditivo.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente

instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, sob a presenca das testemunhas
abaixo nomeadas.

Prefeitura Municipal de Itabira, 22 de junho de 2020.

172° Ano da Emancipacgéo Politica do Municipio
“Ano Municipal do Centenério de Margarida Silva Costa”
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1.DADOS CADASTRAIS:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: CNPJ:

Igualdade, Transformagao e Inovacdo Social - Instituto ITI 19.396.980/0001-11
ENDERECO:

Rua Irm&os D’'Caux, n. 283

BAIRRO: CIDADE: UF: CEP: DDD/TELEFONE:
Centro Itabira MG 35900-026 (31) 3835-1570
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Ronaldo Silvestre Silva 916.442.916-49
CI/ORGAO EXPEDIDOR: CARGO: FUNGAO:
MG-7.512.624 - SSP/PR Presidente Presidente

2 - EXPERIENCIA DA OSC EM ATIVIDADES ESPECIFICAS
EXPERIENCIAS NA ATIVIDADE ESPECIFICA DE:

Capacitagdo em Costura, Bordado e Artesanato Sustentavel para pessoas em vulnerabilidade social.
Formacao para o trabalho e empreendedorismo. Iniciagdo Profissional, jovens e adultos aprendem técnicas
basicas em Corte, Costura e Modelagem, Vendas, Artesanato, Comunicagéo e Programac&o que poderao
ser utilizadas ou multiplicadas em suas familias, gerando maior cultura e qualidade de vida, além de
fortalecer as habilidades profissionais dos participantes e facilitar sua insercéo e sucesso no mercado de
trabalho.

CONTRATANTE: LOCAL DE EXECUGAO:
Termo de Fomento 008/2018 com a Prefeitura Municipal de Itabira Sede do Instituto ITI - Itabira
ENDERECO: TELEFONES:

Rua: Irmaos D'Caux, n. 283 - Bairro: Centro - Municipio: Itabira - CEP: (31)3840-5707/98825-1938
35900-026

DATA DE INIiCIO (MES/ANO) DATA DO TERMINO (MES/ANO)

Margo/2019 Margo/2020

NUMERO DE TECNICOS ENVOLVIDOS E PERFIL DA EQUIPE TECNICA:
10 profissionais (assistente social, gestor, instrutores, educadores e coordenadores)

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas em vulnerabilidade social, moradores das periferias e perimetros rurais de Itabira e cidades

vizinhas. Pessoas de ambos os sexos, desempregadas e que queira aprender e trabalhar em uma nova
rofissdo. Em parceria com o MPMG atendemos maes e mulheres de detentos de Itabira.

RESUMO DA EXPERIENCIA:

Em 2019 iniciamos o programa no fim do més de setembro com a inauguracéo da Cozinha da Gastronomia
Social. Comegamos a oferecer os cursos com uma programacgéo de 15 cursos no més de outubro, ao todo
atendemos 120 alunos. No més de novembro oferecemos 16 cursos e atendemos 135 alunos. No més de
dezembro oferecemos 10 cursos onde foram atendidos 90 alunos. Ao todo ja atendemos 250 alunos (muitos
fazem mais que um curso por més).

S&o cursos livres para Empreender: “Faga e Venda’. Esses cursos s&o voltados para quer ja atua na area ou
gostaria de comegar a atuar e que tenha muita vontade de aprender a crescer de forma sustentavel.

S&o cursos rapidos em diversas areas da gastronomia como, por exemplo: bolos, tortas, quitandas,
salgados, pées e outros. Com carater empreendedor o aluno sai do curso capacitado para produzir e
comercializar, atingindo o nosso objetivo de diversificacdo econémica dentro da Economia Criativa e do
Empreendedorismo Social. )

-




3. DESCRICAO DO PROJETO:

TiTULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUGAO:

Polo emergencial para confeccdo de equipamentos de INiclO TERMINO

protecéo individual hospitalar. 23/6/2020 22/9/2020

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Promover a inclus&o econémica, sécio produtiva com a implementagdo de um polo de confecgéo emergencial
para a produgéo de equipamentos de protecdo individual “EPI” de protec&o hospitalar, em decorréncia da
pandemia provocada pelo novo Coronavirus (Covid-19).

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Promover a inclusdo socio produtiva e econémica de pessoas autbnomas com pratica em costura, corte,
revisdo e auxiliar de servicos de costura. Os equipamentos de protecdo individual serdo confeccionados
conforme a Resolugdo RDC N° 356, de 23 de marco de 2020 da ANVISA (em anexo), como forma de ajudar
na contengdo do contagio do “Coronavirus” em ltabira a pedido da Secretaria de Saude.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL

A mascara 2 sera confeccionada de material tecido-ndo tecido (TNT hospitalar - peso 35g), possuir no
minimo uma camada interna e uma camada externa e obrigatoriamente um elemento filtrante. A camada
externa e o elemento filtrante devem ser resistentes a penetracao de fluidos transportados pelo ar (repeléncia
a fluidos). Além disso, deve ser confeccionada de forma a cobrir adequadamente a area do nariz e da boca
do usuario, possuir um clipe nasal constituido de material maleavel que permita o ajuste adequado do
contorno do nariz e das bochechas. E o elemento filtrante deve possuir eficiéncia de filtragem de particulas
(EFP) > 98% e eficiéncia de filtragem bacterioldgica (BFE) > 95%.

AVENTAL DESCARTAVEL

O capote ou avental (gramatura minima de 30g/m2) deve ser utilizado para evitar a contaminagéo da pele e
roupa do profissional. O profissional deve avaliar a necessidade do uso de capote ou avental impermeavel
(estrutura impermeavel e gramatura minima de 30 g/m2) a depender do quadro clinico do paciente (vomitos,
diarreia, hipersecregéo orotraqueal, sangramento, etc.).

O capote ou avental deve ser de mangas longas, punho de malha ou elastico e abertura posterior. Além
disso, deve ser confeccionado de material de boa qualidade, atdxico, hidro/hemorrepelente, hipoalérgico,
com baixo desprendimento de particulas e resistente, proporcionar barreira antimicrobiana efetiva (100%
polipropileno), permitir a execugéo de atividades com conforto e estar disponivel em varios tamanhos.

CONFECCIONADOR

Sendo assim, a confecgéo das mascaras de protecio esquematicamente subdivide-se em 03 (trés) etapas de
producéo distintas, sendo elas:

12 Etapa) Aquisicdo de todos os materiais necessarios para a produgéo, selecdo de equipe de costureiras e
profissionais que executar&o a producéo;

2° Etapa) Corte, dobra, costura, arremate, limpeza e embalagem.
3% Etapa) Entrega da produgéo conforme o cronograma de producao.

EQUIPE DE TRABALHO:

Cada profissional sera contratado como prestador de servigos no periodo de 30 dias, contrato individual de
Prestacdo de Servicos Auténomo, recibo RPA sendo um valor definido fixo pago para cada profissional,
recolhimento 11% INSS e mais uma Ajuda de Custo individual para custeio do translado, compra de uma
cesta basica e de higiene.

Recursos Humanos:
25 Costureiras;
1 Cortador;

1 Auxiliar de Servicos;
2 Revisadores




ESPAGO FiSICO E INSTALAGOES (EXTERNO E INTERNO):

Instalagdes
Espacgo Localizagao Destinagcao Funcionamento
Dias Horario
Seg. a 8has 12h/ 13h
Sede Instituto ITI Rua Irméos D'Caux, 283 — | Producao sexta as 18h
Centro
EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES:
Estado de conservacéo: Bom
. Patr.iménio Alugado Préprio Cedido Estado de conservacio

(Citar quais e quantos)

12 Maquinas De X Bom

Costura Caseira

30 Maquinas Reta X Otimo

Industrial

4 Maquinas De Corte X Novo

15 Mesas Tamanhos X Bom

Diversos - Madeira

70 Cadeiras Madeira X Bom

5 Prateleiras De Aco X Bom

1 Bebedouro Indust. X Bom

2 Computadores X Otimo

1 Impressora HP X Otimo

5 Ventiladores Par. X Bom

3 Ferros passar R. X Bom

ETAPA DE TRABALHO:

1.00 - PRE-PRODUGAO/PLANEJAMENTO
1.01 - Contatos com fornecedores para comprar matéria-prima;

1.02 - Disponibilizag&o e preparacéo dos es
1.03 - Aquisicbes de materiais necessarios
1.04 - Contratagdes de profissionais auténomos (

2.00 - PRODUGAO/ EXECUGAO
2.01 - Confecgdes dos produtos:
2.02 - Entrega da produco;

3.00 - POS-PRODUGAO

pacos fisicos que ser&o utilizados para a producéo;
e adequagéo de maquinas de costura e gabaritos;
costureiras, cortador, auxiliar de Servigos).

3.01 - Elaboragéo de relatérios das atividades e de objetivos;

3.02 - Avaliag&o final e encaminhamento da Prestacéo de contas.
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DIARIO DE ITABIRA

Quarta-feira, 29 de julho de 2020 - Edigdo n. 8.472

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO
N. 008/2020

&/ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AC TERMO DE FOMENTO Q082020

PARTES: - Municipio de lisbira, atraves da Secrataria Municipal de
Salde e Secrefaria Municipal de Desenvelvimenta Econamica. Cién-
cia, Teenolegia, lmovacda e Turismo.
- Instituio 1§ — Igualdade, Transformagio @ Inavagdo Social
OBJETO: Este terme de fomento tem por abjeto pramover a inclusae
ecendmica, socio produtiva com a implementacde de um polo de
confecgdo emergencial para a pradugae de eguipamentos de prote-
cac individual “EPI* de protecdo haspitalar, em decorréncia da pan-
demia provecada palo nove coronaviius {Covid-19).
ALTERACOES: Pretrogacio do praze de viginoia: reajusie rma Plani-
tha Orgamentaria constanie no Custeic em virtude do aumento da
producdo da mascaras em mais 40 mil unidades, conforme deserifn:
acréscima de RS9.560.00 no item 01 “Matéria priena”, acréscima de
R$21.800,00 no iterm 02 “Pesscal”, accéstime de R$9.580,00 na itemn
03 “Encarges”, acréscimo de R$19.080,00 no item 04 “Qulros Gas-
fos”, exciusdo dos seguinies itens da Planiha Orcamentaria cons-
fanle mo Custeio, conforme descritn: exclusde da matéria prima -
“ELASTICO - caixa paso médio 4kgs”, exclusdo da profissional “Au-
xiliar de Servigos”, exclusdo do ilem ‘compra de acessdrios: lesou-
ras, caelilhas, apareihos, adaptacBes para producdo do maquina-
", exclusdo da “Mascara 1 confeccionada em SMSAWRAPS 100%
polipropileno - pesa 50g" e do “Avental Descartavel”, inclusdo de 1
{um) profissional “Revisador - Contrale”, altera¢io do valor do Termo
de Fomenio otiginal para cobrir periodo & despesas acrescidas: alte-
racac da Clausula Quinta - Do Valor e dos Recursos Groamentarios
2 Financeiras, da Clausula Décima Quarta - Do Prazo de Vigéneia e
do Anaxo | - Plana de Trabalbo.
VALOR: RS 60.000,00
DOTACAC ORCAMENTARIA: 02.09.1 0.305.0058.2.028.000.2.3.90.38
-8.8.00.00 - CR 2578
PRAZQ: 3 meses
DATA DE ASSINATURA: 22 de junho da 2020
ASSINALM: - Rosana Linhares Assis Figueirede — Secretaria Munici-
pal de Saude
- José Don Carlos Alves dos Santos - Secretario Municipal de De-
senvalvimento Econidmics, Cidnecia, Teenologia, Inovacda e Turismo
—Leonarde de Souza Rosa - Procuradar-Geral do Municipio
— Ronaldo Silvestre Silva — Instituto 15 — igualdada, Transformagdo e
Inovagda Social
Prefeitura Municipal de labira, 20 de julte de 2020
172° Ano da Emancipacdo Politica da Municipie
“Ano Municipal do Cerntendria de Margarida Silva Cesta®

Marcia Aparacida Rodrigues
Diretera de Formalizaclo de Parcerias & Convénios




